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ANUNT

Spitatul Ordsenesc Biicoi, avand sediul in orasul Baicoli, str.Spitalului, nr.7, judetul Prahova,
organizeazd in conformitate cu prevederile H.G.R. nr.286/2011, cu modificirile si completarile
ulterioare, concurs/examen pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a urmitorelor functii
confractuale vacante din statul de functii: "

- 4 (patru) posturi de INGRIJITOARE deservire posturi fixe spital (Camera de Garda,
Ambulatoriu, Ad-tiv, Laboratoare);

- 1 (unu) post muncitor calificat ITV— INSTALATOR;

- 1 (unu) post muncitor calificat IV— ELECTRICIAN;

- 1 (unu) post muncitor calificat [V~ BUCATAR;

- 1 (unu) post muncitor necalificat ~ intretinere spatii verzi;

CONCURSUL SE VA DESFASURA ASTFEL:

Concursul se va desfasura la sediul insitutiei din orasul Biicoi, str.Spitalului, nr.7, judetul
Prahova, dupd cum urmeaza:

-~ proba scrisi in data de 18.07.2022, ora 10,004

- interviul in data de 21.07.2022, ora 10;

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sii indeplineasca urmditoarele conditii:

CONDITII GENERALE de participare la concurs:

- are cetdfenia romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Unjunij Europene sau a statelor
apartinnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roména scris si vorbit:

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeveringei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanitaii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau 1n legdtura cu serviciul, care impiedica infiptuirea
justititiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni svarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

CONDIIII SPECIFICE de perticipare la concurs:
Pentru INGRIJITOARE
- Studii: Scoala Generali




Pentru muncitor calificat IV-INSTALATOR:
- Studii: generale/medii
- Certificat/diplom3 de calificare in meseria de instalator;

Pentru muncitor calificat IV-ELECTRICIAN:
- Studii: generale/medii
- Certificat/diploma de calificare in meseria de electrician;

Pentru muncitor calificat IV- BUCATAR;
- Studii: generale/medii
- Certificat/diploma de calificare in meseria de buciitar;

Pentru muncitor necalificat-intretinere spatii verzi:
- Studii: Scoala Generala

Nu sunt conditii de vechime pentru niciun post.

ACTELE NECESARE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de inscriere la concurs in termen de
10 zile lucratoare de la publicarea anuntului in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a Il-a, respectiv
pand la data de 08.07.2022, ora 16,00 la secretariatul comisiei de concurs- biroul RUNOS din cadrul
Spitalului Ordsenesc Béicoi din orasul Biicoi, str.Spitalului, nr.7, Jud.Prahova, telefon 0244261087.

1. Cerere de inscriere;

2. Copia actului de identitate;

3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor st altor acte care atestd efectuarea unor

specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condiiilor specifice ale

postului;

4. Cazier judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sa-l

facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

5. Adeverintd care s3 ateste starea de sinitate corespunzatoare;

6. Copia carnetului de munca sau, dupa caz o adeverinté care s ateste vechimea in munca, in

copie;

7. Curriculum vitae;

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinta Insotite de documentele originale care se certific
pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

In cazul documentului previzut la punctul 4, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfagurarii
primei probe a concursului.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentuluj si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.



Concursul se va desfasura dupa urmatorul calendar:

Data publicare anunt concurs 24.06.2022

Data limita de depunere a dosarelor de concurs 08.07.2022 | Ora 16,00
Data selectiei dosarelor 11.07.2022 Ora 10,00
Data afisarii rezultatelor selectiei dosarelor 12.07.2022 Ora 10,00
Data limita depunere contestatii la rezultatul selectiei 13.07.2022 Ora 15,00
Data afisarii rezultatelor contestatiilor referitoare la selectia 14.07.2022 Ora 12,00
dosarelor

Data probei scrise 18.07.2022 Ora 10,00
Data afisarii rezultatelor la proba scrisa 18.07.2022 Ora 14,00
Data limita depunere contestatii privind rezultatul probei scrise | 19.07.2022 Ora 14,00
Data afisarii rezultatelor contestatiilor referitoare la proba scrisa | 20.07.2022 Ora 14,00
Data probei practice/interviului 21.07.2022 Ora 10,00
Data afisarii rezultatelor la proba interviu 21.07.2022 Ora 14,00
Data limita depunere contestatii privind rezultatul probei 22.07.2022 Ora 14,00
practice/interviul

Data afisarii rezultatelor contestatiilor referitoare la proba 25.07.2022 Ora 14,00
practica/interviu

Data afisarii rezultatelor finale 26.07.2022

Punctajul pentru cele doua probe, respectiv proba scrisa si proba interviu este de maximum 100
puncte.

Sunt declarati admisi la proba scrisa si proba interviu, candidatii care au obtinut minimum 50
puncte, '

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii admis sau respins, prin afisare la sediu si pe pagina de internet a
spitalului, in termen de maxim o zi lucratoare de la data finalizarii fiecarei probe. In termen de cel mult
0 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor la proba scrisa si interviu se pot depune contestatii de catre
candidatii nemultumiti. Comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea
respunsurilor la interviu, doar pentru candidatul contestatar, in termen de maxim o zi lucratoare de la
exiprarea termenului de depunere a contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se
face prin afisare la sediu si pe pagina de internet a spitalului, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Candidatii nemultumiti de modul de solutionare a contestatiilor se pot adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a spitalului dupa
exiprarea termenului legal de contestatie si dupa caz, de solutionare a contestatiilor de la proba interviu,
prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii admis sau respins.

Prezenta in sala pentru proba scrisa si interviu, se face pe baza cartii de identitate aflata in
termen de valabilitate.

Relatii suplimentare se pot obtine la numirul de telefon 0244261087 — biroul RUNOS, Spitalul
Orasenesc Béicoi din oragul Baicoi, str.Spitalului, nr.7, judetul Prahova,



BIBLIOGRAFIE pentru concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante de
INGRIJITOARE

L. Ordinul MSP nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitare sanitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2. ORDIN nr. 1761 din 03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curifarea,
dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurii
de curdtenie si dezinfectie, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
nivelul de risc precum si metodele de evaluare a derulrii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordinul MS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale:

4. Fisa postului de ingrijitoare;

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru concursul organizat pentru ocuparea postului
vacant de muncitor calificat IV- INSTALATOR.

Bibliografia:

I. Manual de instalatii — Instalatii sanitare — Editura ARTECNO Bucuresti;

2. Normativ privind exploatarea instalatiilor de incalzire centrala — [13/ 1-02, aprobat de MLPT
cu Ordinul nr.929/02.07.2002;

3. Normativ privind proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor sanitare aferente
cladirilor- 19-2015 (revizuire si comasare normativele 19-1994 si 19-1996), aprobat de
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratie Publice nr.818/06. 10.2015;

4. Legea nr.319/2006 privind sanatate si securitatea in munca si normele de aplicare a legii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare~ cap.ll sec.6 (obligatile administratorului, conducatorului institutiei,
utilizatorului, salariatului);

Tematica:

- Exploatarea si intretinerea instalatiilor sanitare;

- Instalatiile de incaizire centrala;

- Retele interioare si exterioare de canalizare;

- Instalatii de alimentare cu apa rece si calda;

- Montarea obiectelor sanitare, a accesoriilor si utilajelor folosite in instalatii sanitare;
- Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca;

- Modul de folosire a diverselor tipuri de stingatoare;



BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru concursul organizat pentru ocuparea postului vacant
de muncitor calificat IV- ELECTRICIAN.

Bibliografia:

L. Agenda electricianului- EdituraTehnica 1986- E.Pietrareanu;

2. Ordinul Presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in  Domeniul Energiei
nr.12/30.03.2016, cu modificarile si completarile ulterioare, privind aprobarea Standardului de
performanta pentru serviciul de transport al energiei electrice si pentru serviciul de sistem;

3. Legea nr.319/2006 privind sanatate si securitatea in munca si normele de aplicare a legii, cu
modificarile si completarile ulterioare:

4. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare- cap.Il sec.6 (obligatiile administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului,
salariatului);

Tematica:

- Instalatii electrice de joasa tensiune la consumator;

- Aparate pentru instalatii electrice de joasa tensiune;

- Tablouri de distributie;

- Aparate de masura si control;

- Instalatii de protectie a cladirilor si liniilor aeriene de joasa tensiune;

- Huminatul electric;

- Accidente produse de electricitate;

- Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca;

- Modul de folosire a diverselor tipuri de stingatoare;

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru concursul organizat pentru ocuparea postului vacant
de muncitor calificat IV- BUCATAR.

Bibliografia:

1. Manual de dietetica — Prof. dr. docent lulian Mincu, Editura Medicala — Bucuresti 1973,

2. H.G. nr. 924/11.08.2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena
produselor alimentare.

3. ORDIN nr. 1761 din 03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unittile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurii
de curédtenie si dezinfectie, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor 1n functie de
nivelul de risc precum si metodele de evaluare a deralirii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. H.G. nr.924/11.08.2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor
alimentare;

5. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca si normele de aplicare a legii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tematica:

¢ ORDIN nr, 1761/03.09.2021

- CAP. [ 11, 11T din Anexa nr.1;

e H.G.nr.924/11.08.2005

- Anexa -REGULI GENERALE pentru igiena produselor alimentare;

e Manual de dietetica

- Gastrotehnia;

eLegea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca.

- CAP. IV - Obligatiile lucratorilor



BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru concursul organizat pentru ocuparea postului vacant
de muncitor necalificat- intretinere spatii verzi

1. Legea nr.319/2006 privind sanatate si securitatea in munca si normele de aplicare a legii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare-
cap.Il sec.6 (obligatiile administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului, salariatului);

3. H.G. nr.1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. 0.U.G. nr.195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Fisa postului;

MANAGER,
Irimescu Andreea




